25.04.2024 Tarihli MU-YAP
Olaganiistii Genel Kurulunda Kabul Edilen Yénerge

MU-YAP BAGLANTILI HAK SAHIBi FONOGRAM YAPIMCILARI MESLEK BIRLIGi
YONETIM KURULU CALISMA USUL VE ESASLARINA iLiSKiN YONERGE

BOLUM-I
AMAGC, KAPSAM VE TANIMLAR

Amag

Madde 1:

Bu Yénerge, MU-YAP TUZUGU’nde belirtilen esaslar cercevesinde YONETIM KURULU’nun galisma usul ve
esaslarini belirlemeyi amaglamaktadir.

Kapsam

Madde 2:

Bu Yénerge hiikiimleri, MU-YAP TUZUGU ve MESLEK BiRLIGI YONETMELIGI, Turk Medeni Kanunu’nun
Derneklere iliskin maddelerinde YONETIM KURULU’'na tanimlanan gérev ve yetkiler cercevesinde
hazirlanmustir.

Tanimlar
Madde 3:
Bu Yonergede soz edilen deyimlerden:
1) MU-YAP: MU-YAP Baglantili Hak Sahibi Fonogram Yapimcilarn Meslek Birligi’ni,
2) MU-YAP UYESI: 7 Kasim 2020 tarihinde, 31297 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirliige
giren Meslek Birliklerine Verilecek Yetki Belgesi Hakkinda Y6netmelik hiikiimleri uyarinca ve
MU-YAP Genel Kurulu tarafindan belirlenen kosullara uygun olarak diizenlenen yetki belgesinde
belirtilen mali haklar miinhasiran (tam ruhsat seklinde) MU-YAP’a veren gercek ve tiizel kisi
fonogram yapimcilarini,
3) BAKANLIK: T.C. Kaltir ve Turizm Bakanhgi’'ni,
4) MESLEK BIRLIGI YONETMELiGi: 7 Nisan 2022 tarihinde, 31802 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan ‘Telif Haklari Alaninda Meslek Birlikleri Yonetmeligi'ni,
5) MU-YAP TUZUGU: Telif Haklari Alaninda Meslek Birlikleri Yonetmeligi’ne uygun diizenlenen,
MU-YAP Genel Kurulunda kabul edilerek Bakanlik onayindan gecen MU-YAP Baglantili Hak Sahibi
Fonogram Yapimcilari Meslek Birligi TuzGgi'nd,
6) YONERGE; MU-YAP Baglantili Hak Sahibi Fonogram Yapimailan Meslek Birligi YONETIM KURULU Calisma
Yonerge'sini,
7) YONETIM KURULU, genel kurulca iki yil icin gizli oyla A grubu tyeleri arasindan segilen en az bes
uyeden olusan ve MU-YAP’ yénetme ve temsil etme yetkisine sahip kurulu
ifade etmektedir.
BOLUM-II

TEMSIL VE GOREVLENDIRME YETKISi
MU-YAP’in Temsili
Madde 4:
MU-YAP YONETIM KURULU tarafindan yonetilir ve temsil edilir. Temsil gérevi; YONETIM KURULUNCA
tyelerinden birine verilebilir. Haklarin izlenmesinde, MU-YAP’in kamu kurum ve kuruluslariyla ve
uguncii kisilerle iliskilerinde genel sekretere ve subelerin en yiiksek gorevlisine, YONETIM
KURULU karariyla imza yetkisi verilebilir.

YONETIM KURULU’nun Gérev ve Yetkileri
Madde 5:
YONETIM KURULU’nun gérevleri ve yetkileri sunlardir:
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1) MU-YAP iiyelerinin ortak ¢ikarlarini korumak.

2) MU-YAP iiyelerinin haklarinin idaresi ve takibi icin gerekli calismalari yapmak ve {yelerinin
haklarina tecaviiz durumunda her tirli adli, idari ve icrai yollara bagvurmak.

3) MU-YAP kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanilmasin
saglamak.

4) Genel sekreter ile meslek birliginde calisacak personeli gérevlendirmek, gorevlerine son
vermek, bu kisilerin 6zliik, unvan, tcret, sosyal haklar ve calisma esaslar ile diger hususlara
iliskin usul ve esaslari belirlemek.

5) Biitgeyi hazirlamak ve genel kurula sunmak.

6) MU-YAP tiiziigiinde yapilacak degisiklik 6nerilerini hazirlamak ve genel kurula sunmak.

7) MU-YAP tarafindan tahsil olunacak tazminat ve telif iicretlerinden kesilecek birlik payini genel
kurula sunmak.

8) Tarifeleri hazirlamak.

9) Uyelik basvurular ve tiyelik tiiri hakkinda karar vermek, lyelik tiiriine ve iyelik bagvurularinin
reddine yonelik itirazlari yeniden degerlendirmek,

10) MU-YAP Tiiziigii ile 6ngériilen élcitler dogrultusunda iyelige iliskin islemleri gerceklestirmek.
(MU-YAP iiyelerinin adres, ticaret unvani, temsilci degisikligi ve benzeri bildirimler hakkindaki
kararlar MU-YAP Genel Sekreterligince alinir)

11) MU-YAP’in calisma ve isleyisine iliskin yénergeleri hazirlamak ve genel kurula sunmak.

12) MU-YAP"In takip edecegi haklar icin gerekli olan sézlesme tiplerini ve hak sahiplerine yardimci
olmak iizere onlarin ilgililerle yapacaklari sézlesme tiplerinin (MU-YAP Genel Sekreterligi ve MU-
YAP Hukuk Miisavirligi aracihgiyla hazirlanmasini saglamak)

13) Denetleme Kurulu raporlarinin tesliminden itibaren birer 6rnegini on bes gin icinde
Bakanliga MU-YAP Genel Sekreterligince génderilmesini saglamak,

14) Yillik seffaflik raporunda yer alan mali bilgiler ile MU-YAP"In hesaplarini yeminli mali miisavire
onaylatmak.

15) Genel kurul giindemini belirlemek ve giindeme konu bilgi ve belgeleri genel kurul
toplantisindan en az on bes giin 8nce iiyelerin bilgisine sunulmasini MU-YAP Genel Sekreterligi
araciligiyla saglamak,

16) Temsilcilik agilmasina karar vermek.

17) MU-YAP’In aymi amach uluslararasi kuruluslara katilmasi veya bunlarla is birligi yapmasi
konularinda karar vermek.

18) Kurulus amaclariyla ilgili konularda Bakanlikla is birligi ve iletisim siirecini yiriitmek.

19) MU-YAP'In amacina ve faaliyet alanina iliskin sirket kurmasina ve kurulmus olan sirketlere
ortak olmasina dair karar almak ve onaya sunmak,

20) Tasinmaz mal alinmasi ve satiimasi, bunlar tGzerinde ayni haklar tesis edilmesi karar almak ve
onaya sunmak.

21) MU-YAP’in borg almasina, bor¢ vermesine ya da alinan borglar igin teminat vermesine karar
vermek ve onaya sunmak.

22) Kanunun 81 inci maddesi geregince kurulacak komisyonda gorev alacak MU-YAP temsilcilerini
tespit etmek.

23) Mevzuat ve MU-YAP tiiziigiiyle verilen diger isleri yapmak.

24) Fonogramlarin/ses kayitlarinin kullanildigi mecralara iliskin kullanim listelerinin temin
edilmesi icin gerekli calismalari yapmak,

25) Yurtdisinda birlik veya lst kurulus kurulmasina veya yurtdisinda kurulmus birlik veya
kuruluslara katilmak, bu faaliyetleri ile is birligi sonucunda yapilacak protokol ve temsilcilik
sozlesmelerini imzalamak.
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26) MU-YAP'in hak takibini yaptigi mali haklar ve fonogramlarin yurtdisindaki kullanimlara izin
vermek veya izinsiz kullanimlari yasaklamak bakimindan gerekli islemlerin yapilmasi amaciyla yurt
icinde ve yurt disinda kurulmus birlik veya kuruluslar yetkilendirmek.

MU-YAP YONETIM KURULU nun ihtiyari Kurullara Gérev Vermesi
Madde 6: YONETIM KURULU MU-YAP kurulus amaci ve faaliyetlerinin gerceklestirilmesi icin MU-
YAP TuzGgi ile kurulmus bulunan ihtiyari kurullara gérevlendirme ve yetkilendirme yapabilir.

Kurullaria Toplanti

Madde 7: MU-YAP YONETIM KURULU, Sektérel Strateji Gelistirme Kurulu iiyelerini her ayin ikinci
toplantisina ve Uye iligkileri Kurulu’nun iiyelerini her ayin dérdiincii toplantisina elektronik posta
adreslerine yapilacak bildirim ile davet eder.

BOLUM -ili
YURURLUK VE YURUTME
Yiirtirliik
Madde 8:
Bu yonerge MU-YAP Genel Kurulu tarafindan onaylandig tarihte yiiriirlige girer.

Yiriitme
Madde 9:
Bu Y6nerge hiikiimlerini MU-YAP adina YONETIM KURULU viiritir.
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