25.04.2024 Tarihli Mii-Yap
8. Olaganiistii Genel Kurulunda Degistirilen Yonerge Metni

MU-YAP BAGLANTILI HAK SAHiBi FONOGRAM YAPIMCILARI MESLEK BiRLiGi
DENETLEME KURULU YONERGESI

BOLUM-I
AMAC, KAPSAM, TANIMLAR, DAYANAK

Amag:

Madde: 1. -

Bu Y8nergenin amaci, MU-YAP Baglantil Hak Sahibi Fonogram Yapimailarn Meslek Birligi ve bu baglamda MU-YAP
Yonetim Kurulu'nun hesap islerinin, MU-YAP Denetleme Kurulu'nca incelenmesinde uygulanacak usul ve
esaslann belirlenmesi, Mii-Yap'in is ve islemierinin seffafiik ilkesine uygun yerine getirilmesi icin gerekli
galismalarin yapilmasidir.

Bu maddede belirlenen amaclarin yerine getirilmesi bakimindan, Mii-Yap Denetleme Kurulu yukimltdir.
Kapsam:

Madde: 2. -

Bu ydnerge hiikiimleri, MU-YAP Denetleme Kurulu'nu ve calisma esaslarini kapsamaktadir.

Tanimlar:

Madde: 3. -

Bu Yonergede soz edilen deyimlerden:

3.01) MU-YAP: MU-YAP Baglantili Hak Sahibi Fonogram Yapimcilan Meslek Birligi'ni;

3.02) MU-YAP UYESi: MU-YAP'in A grubu, B grubu veya C grubu iiyesi bulunan gergek ve tiizel kisileri;

3.03) BAKANLIK: T.C. Kultir ve Turizm Bakanhgr'ni;

3.04) MESLEK BIRLIKLERi YONETMELIGi: 07 Nisan 2022 tarih ve 31802 sayili resmi gazetede yayinlanarak
yurarlige giren “Telif Haklari Alaninda Meslek Birlikleri Yonetmeligi”;

3.05) MU-YAP TUzUGU: MU-YAP Baglantili Hak Sahibi Fonogram Yapimcilar Meslek Birligi Tiizigi’nii;
ifade etmektedir.
Dayanak:
Madde: 4. -
Bu Yonerge, 5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu, MU-YAP Tiiziigi'niin 27’inci ve 28'inci maddeleri ile,
Meslek Birlikleri Yonetmeligi’nin 30’uncu ve 31'inci ve ilgili bagskaca maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.
BOLUM-II
DENETLEME KURULU’NUN CALISMA ESASLARI
Denetleme Kurulu’nun Olugmasina iliskin Esaslar:
Madde: 5. -
5.01) Denetleme Kurulu, MU-YAP Genel Kurulu’nca, MU-YAP'In A grubu iiye olan gercek kisiler, ya da A grubu liye

olan tiizel kisileri MU-YAP nezdinde temsil eden gercek kisiler arasindan, iki yil icin, gizli oy ile secilen en az (g
Uyeden olusur.

5.02) Ayrica, gene MU-YAP Genel Kurulu'nca, MU-YAP’in A grubu uyesi olan gercek kisiler, gercek kisiler arasindan
asil liye sayisinca yedek {iye secilir.
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5.03) Denetleme Kurulu, secimi izleyen (¢ giin iginde asil liyeler arasindan bir Baskan ve bir Baskan Yardimaist
seger.
5.04) Denetleme Kurulu asil tiyelerinden birisinin;

a) Herhangi bir nedenle kendi istegi ile gbrevinden ayrilmasi;
b) Denetleme Kurulu tiyeligi, ya da MU-YAP yeligi sifatinin diismesi;

) MU-YAP'In asil {iyesi olan tiizel kisileri MU-YAP nezdinde temsil eden gercek kisi olarak Denetleme Kurulu
Uyeligi’'ne secilmis olan kisiler icin, bu temsil gorevine, temsil ettigi MU-YAP iiyesi tiizel kisi tarafindan son
verilmesi;

d) Herhangi bir nedenle gérev yapamaz duruma gelmesi durumunda;

Bu durumun ortaya gikmasini izleyen en geg 7 (yedi) giin icinde;

5.04.1) Yedek iiyelerden digerlerine gére en cok oy almis olan;

5.04.2) Yedek iyelerin aldiklari oylar arasinda fark yoksa, yapilacak kura gekimi sonunda adi gikan;
yedek lye, asil Uiye olarak géreve baslar.

Denetleme Kurulu Uyeligi’nin Dismesi:
Madde: 6. -

Oziirsiiz olarak, kendisine toplanti tarihinden (toplanti tarihi harig) en az ¢ giin 6nce yazih olarak bildirilmis
toplantilara 3 (U¢) kez Ust ste katiimayan Denetleme Kurulu iiyesi'nin iyeligi, baskaca bir isleme gerek kalmadan
kendiliginden diiser.

Denetleme Zamanlan:
Madde: 7. -

7.01) Denetleme Kurulu, MU-YAP Baglantili Hak Sahibi Fonogram Yapimcilan Meslek Birligi ve bu baglamda MU-
YAP Yonetim Kurulu’nun hesap ve islemlerini 6 (alti) ay: gegmeden araliklarla yilda en az 2 (iki) kez denetler.

7.02) Denetimlerden birisinin her yilin Ocak ayinin ikinci yansinda olmasi zorunlu olup, digerleri Denetleme
Kurulu'nun ya da Denetleme Kurulu Baskanr'nin belirleyecegi zamanlarda yapilir.

Denetleme Siireleri:

Madde: 8. -

Denetleme Kurulu, MU-YAP merkezinin denetimine en cok 3 (ii¢), her subenin denetimini ise 2 (iki) is glinlinde
tamamlar. Gerekli goriilen hallerde denetim siiresi, Denetleme Kurulu Bagkanr'nin teklifi ile, merkez érgiitil icin bir
giin daha uzatilabilir.

Denetleme Kurulu’nun Gorevleri, inceleme Konulan:

Madde: 9. -

Denetleme Kurulu, MU-YAP’in ve bu baglamda Yénetim Kurulu'nun hesap ve islemlerini asagida bu Y&nerge'nin
14’Gncti maddesinde ve altbélimlerinde belirtilen konular ve MU-YAP Tiiziigil ile Telif Haklan Yonetmeligi'nde
belirtilen gorevieri kapsayacak sekilde inceler.

Denetleme Kurulu Raporlar::
Madde: 10. -
10.01) Denetleme Kurulu, denetimi izleyen 3 (iig) is giinii icinde, denetim sonuglarini iceren bir rapor diizenler.
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10.02) Denetim raporlarinin 2 (iki) niishasi, Yonetim Kurulu’na sunulmak iizere Genel Sekreterlige bir yazi ile
teslim edilir.

10.03) Denetim sonuglan, 2 {iki) yillik raporlarla da, MU-YAP Genel Kurulu’na sunulur.
10.04) Denetim raporlarinin birer 6regi de, Bakanhga génderilir.

Denetleme Kurulu’nun Toplantiya Cagrilmasi:
Madde: 11. -

Denetleme Kurulu gerekli durumlarda, MU-YAP Yonetim Kurulu'nun teklifi, ya da Baskan’nin ve Baskanr'nin
yoklugu ya da engelinin bulunmasi durumlarinda, Baskan Yardimaisrnin gerek gdrerek yapacagi ¢agn Uzerine

toplanir.

Denetleme Kurulu Toplanti Yeter Sayisi:
Madde: 12. -

12.01) Denetleme Kurulu, kural olarak 3 (iig) tiyesinin de katilimi ile toplanir.
12.02) Herhangi bir nedenle, toplantiya Denetleme Kurulu'nun 3 (iig) tiyesi birden katilmadig takdirde, toplanti
ayni giindem ile 1 (bir) hafta sonraya ertelenir ve Denetleme Kurulu bu toplantiyi en az 2 (iki) iiyesinin katilimi ile

yapabilir.

Denetleme Kurulu Karar Yeter Sayisi:
Madde: 13. -

Denetleme Kurulu’nun kararlari, Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Denetimi Gereken Konular:
Madde: 14. -

Denetleme Kurulu tarafindan denetlenmesi gereken konular asagida gosterilmistir:

14.01) idari isler:

14.01.1) Yonetim Kurulu Kararlar:

14.01.1.1) Karar defterinin noterce tasdik edilmesi,

14.01.1.2) Karar defterinin usule uygun tutulmasi,

14.01.1.3) Karar tutanaklarinin tanzimi,

14.01.1.4) Yasal diizenlemelere ve MU-YAP menfaatlerine uygunluk agisindan karar metinleri,
14.01.1.5) Kararlarin uygulanmasi, yiririigi.

14.01.2) Evrak Dosyalama ve Arsiv:

14.01.2.1) Gelen, giden evrak defterlerinin noterce tasdik edilmesi,
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14.01.2.2) Gelen ve giden defterinin islenmesi,

14.01.2.3) Birlik ihtiyacina uygun olan dosya planinin hazirlanmasi,
14.01.2.4) Evraklarin uygun dosyalarda dosyalanmasi,

14.01.2.5) Yazisma dosyalarinin acilmasi,

14.01.2.6) Yazilara zamaninda cevap verilmesi, verilen cevaplarin yeterliligi,
14.01.2.7) Uye dosyalari,

14.01.2.8) Uye kayit defterlerinin usuliine uygun tanzim edilmesi,

14.01.2.9) Birlik zorunlu organlari, Bagkan ve Uyeleri, Birlik Genel Sekreterligi personeli icin ayri ayn 6zlik
dosyalar agilmasi,

14.01.2.10) Yeni ise alinan personelin valilik ve bakanhiga bildirilmesi,
14.01.2.11) Gegmis senelerdeki evrakin arsivde muntazam tutulmasi.
14.02) Mali igler:

14.02.1) Kasa, yevmiye defteri, defter-i kebir, demirbas, bilango defterleri, gider makbuzlarinin noterce tasdik
edilmesi,

14.02.2) Defterlerin usulline uygun tutulmasi,
14.02.3) Faturalarin usuliine uygun kesilmesi, sarfiyatin yerinde olmasi,
14.02.4) Ucret bordrolarinin doldurulma sekli,
14.02.5) Vergilerin hesabi, zamaninda ve ilgili vergi dairesine yatinimasi,
14.02.6) Sigorta primlerinin hesabi, zamaninda ve ilgili S.S.K. sube miidiirliiklerine yaptinimasi,
14.02.7) Zorunlu kurul Gyelerinin ve personelin yolluk beyannamelerinin tanzimi,
14.02.8) Zorunlu kurul tiyelerinin huzur hakk: bordrolarinin tanzimi,
14.02.9) Demirbaglarin, demirbas defterine islenmesi ve esya demirbas numaralarinin yapistiriimasi,
14.02.10) Harcama onaylarinin alinmasi.
14.03) Genel olarak uygulamada goriilen olumlu ya da olumsuz hususlar:
BOLUM-III
DIGER HUSUSLAR: SINIRLANDIRMA, YARDIM, OZLUK HAKLARI

Sinirlandirma:
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Madde: 15. -
Denetleme Kurulu, Birlik merkezinin ve subelerin denetimini yaparken, bunlara ait dosyalan ve belgeleri, birlik
merkezi ve subeler disina ¢lkaramaz.

Gizlilik:
Madde: 16. -
Denetleme Kurulu Baskan ve Uyeleri hesap ve islemler hakkinda iigiincii kisilere agiklamada bulunamazlar.

Yardim:
Madde: 17. -
Genel Sekreterlik ve subeler, denetleme calismalarina yardimci olmakla yikimliidirler.

Denetleme Kurulu’nun Ozliik Haklan:
Madde: 18. -
Denetleme Kurulu Uyelerine, MU-YAP Genel Kurulu'nca belirlenen esaslara gore huzur hakki ve yolluk ddenir.

BOLUM-IV
YURURLUK VE YORUTME
Yiirtirliik:
Madde: 19. -

Bu Yonerge, MU-YAP Genel Kurulu tarafindan onaylandig tarihte yirirliige girer.

Yurttme:

Madde: 20. -

Bu Yonerge hikumlerini MU-YAP adina, Denetleme Kurulu Baskani, Baskanr'nin yoklugu ya da engelinin
bulunmasi durumlarinda, Baskan Yardimcisi yiritar.
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